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w À Port de Bouc, le 1er mai a une nouvelle 
fois rassemblé habitants, militants, fa-
milles et syndicats autour de la défense 
des droits des travailleuses et des tra-
vailleurs. Dans une ambiance à la fois 
festive et revendicative, le cortège a dé-
filé du parking des Sardinades jusqu’au 
cours Landrivon, en présence du maire 
Laurent Belsola, de son équipe munici-
pale et de la conseillère départementale 
Magali Giorgetti. 
Animée par l’association «  Fanfare et 
Majorettes  » de Port de Bouc, la mani-
festation s’est conclue par le discours de 
Maïxent Bitan, secrétaire de l’Union locale 
CGT, rappelant l’importance des luttes so-
ciales et la nécessité de rester mobilisés 
face aux attaques libérales et aux impé-
rialismes qui s’en prennent, encore et tou-
jours, aux civils, aux classes travailleuses 
et populaires qui subissent de plein fouet 
l’horreur des guerres militaires et écono-
miques. En effet, dans un contexte so-
cial et économique, extrêmement tendu, 
marqué par les conflits, la division et l’ac-
croissement des inégalités partout sur le 
globe, ce 1er mai a une nouvelle fois prouvé 
que la solidarité, la fraternité et l’engage-
ment collectif permettent de changer la 
donne. C’est, bel et bien, dans l’engage-
ment collectif que peut prendre forme un 
réel changement. // HS

Port de Bouc, fidèle  
à ses traditions
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Chères Port de Boucaines, 
Chers Port de Boucains, 
Au cours du mandat à venir, nous nous 
apprêtons à écrire collectivement une 
nouvelle page de l’histoire de Port de 
Bouc. Une nouvelle aventure humaine que 
j’aborde avec responsabilité, reconnais-
sance, fierté et humilité.
Grâce à votre soutien massif, avec une 
équipe municipale renouvelée à plus de 
50 %, nous allons pouvoir poursuivre le 
travail engagé jusqu’alors. En effet, le  
15 mars dernier, vous avez été 4 491 Port 
de Boucain.e.s, soit 70,48 % des suffrages 
exprimés, à soutenir notre candidature et 
à porter un projet municipal qui protège 
ses habitants, qui favorise l’émancipation 
et le vivre-ensemble, qui place l’humain au 
coeur des décisions communales. 
En décidant de vous déplacer aux urnes, 
de vous exprimer, de voter pour notre 
équipe, vous avez fait le choix du travail, 
de la proximité, de la sincérité et de la so-
lidarité. Je tiens à vous exprimer mes plus 
sincères remerciements pour la confiance 
que vous nous avez apportée.
Vous avez décidé de maintenir le cap et de 
donner d’autant plus de force et d’élan aux 
politiques publiques que nous conduisons. 
Le plan de mandat est clair, chiffré et am-
bitieux. Il vise à améliorer avec détermi-
nation vos conditions de vie, à poursuivre 
l’embellissement de notre commune, à 
rendre toujours plus accessibles  le sport, 
la culture, l’éducation populaire dans les 
salles de classe et en dehors, à transfor-
mer nos quartiers durablement et à ren-
forcer, encore et toujours, l’offre de ser-
vice public pour répondre à vos attentes 
légitimes. Des attentes accentuées par 
un contexte international et national qui 
inquiète à juste titre, qui frappent de plein 
fouet le porte-monnaie des foyers les plus 
modestes notamment avec l’augmenta-
tion du prix des carburants et qui visent 
malheureusement à réduire à néant la Ré-
publique sociale que nous défendons.

Parmi les projets que nous voulons mettre 
en place au cours des mois et des années 
à venir, il y a bien sûr, la rénovation urbaine 
qui suit son cours avec de premiers amé-
nagements visibles dans les quartiers 
des Comtes, du Tassy, de la Lèque et des  
Aigues-Douces. Le déploiement du ré-
seau de thalassothermie Se@nergies qui 
avance à grands pas, la reprise de l’en-
trée de ville du côté du boulevard Pierre  
Sémard, la défense du centre de santé  
Michel Borio en partenariat avec l’hôpital 
de Martigues, mais aussi la concrétisa-
tion du contournement autoroutier et la 
requalification de la RN 568 en boulevard 
urbain… Autant de grands chantiers qui 
participeront à l’évolution de Port de Bouc 
mais qui n’entacheront en rien les prin-
cipes qui guident notre action politique.
Loin des discours divisionnaires et des 
promesses incantatoires que nous avons 
pu entendre au cours de la campagne élec-
torale, nous avons décidé d’agir pour l’en-
semble des Port de Boucains. Nous conti-
nuerons à nous appuyer sur les piliers qui 
ont toujours forgé l’identité de notre ville : 
le soutien aux travailleurs et aux classes 
populaires, l’accompagnement du tissu 
associatif local, la mise en place d’activi-
tés favorisant l’émancipation collective, 
la défense d’un cadre de vie apaisant et 
apaisé, la création de lien de paix et d’ami-
tié avec les populations qui souffrent de 
l’irrationalité de l’impérialisme, la préser-
vation d’instances démocratiques per-
mettant de co-construire l’avenir de notre 
commune… Des principes fondamentaux 
qui ont alimenté nos échanges au cours 
du dernier mandat, au cours des derniers 
mois et qui répondent aux demandes que 
vous nous avez formulées.
Rassemblés autour des valeurs huma 
nistes qui font Port de Bouc, nous allons 
poursuivre de l’avant ! //

Laurent Belsola
Maire de Port de Bouc 

// édito

Travail, 
proximité, 

sincérité et 
solidarité
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w Au terme d’une campagne électorale 
ayant opposé deux listes sur Port de 

Bouc, celle de Monsieur Laurent Belsola, 
« Avec Laurent, poursuivons de l’avant », 
et celle de Monsieur Pascal Spanu, « Que 
ça change », l’équipe municipale de Mon-
sieur le Maire a été reconduite dans ses 
fonctions par 70,48 % des suffrages 
exprimés (contre 29,52 % pour l’oppo-
sition). Avec un taux de participation de 
54,17 %, Laurent Belsola et son équipe, 
renouvelés à plus de 50 %, ont pu comp-
ter sur le soutien de 4 491 Port de Bou-
caines et Port de Boucains, tandis que 
Pascal Spanu et ses colistiers ont tota-
lisé 1 881 voix.

 CONTINUONS À AVANCER 
ENSEMBLE
«  Les accomplissements du mandat 
précédent et les projets que nous vou-
lons porter, collectivement pour notre 
commune, ont suscité espoir, cohésion 
et unité auprès de notre population. 
Nous pouvons être très fiers de cette 

victoire massive et collective pour les 
Port de Boucain.e.s et pour le devenir de 
notre commune. Je dis bien une victoire 
collective car je ne suis pas de ceux qui 
considèrent qu’une ville peut être gérée 
seul, encore moins que l’unique volonté 
du maire et des élus permet de changer 
en profondeur le quotidien de nos admi-
nistrés. Bien au contraire, c’est la force 
du nombre qui permet de porter des po-
litiques publiques à la fois ambitieuses 
et ancrées dans la réalité de notre ter-
ritoire communal. Nous avons pu comp-
ter, tout au long de cette campagne, sur 
des militants et des citoyens engagés 
dans la défense d’un idéal communal. Un 
idéal forgé dans la proximité, le travail, la 
co-construction des projets, la respon-
sabilité, l’honnêteté, la solidarité et la 
lutte pour obtenir ce qui revient de droit 
à nos habitant.e.s. Je remercie chacune 
et chacun des Port de Boucain.e.s qui 
ont soutenu notre projet municipal. Je 
tiens à dire, à celles et ceux qui n’ont pas 
fait le choix de notre candidature, que 

# Élections municipales
Poursuivre de l’avant
Les élections municipales se sont tenues le 15 mars 2026 au sein des quatorze bureaux de vote de 
Port de Bouc : un temps démocratique qui a reconduit pour un nouveau mandat, Monsieur le maire, 
Laurent Belsola et son équipe, à la tête de la commune.

« Nous pouvons être 
très fiers de cette 
victoire massive et 
collective pour les Port 
de Boucain.e.s et pour 
le devenir de notre 
commune. Je dis bien 
une victoire collective 
car je ne suis pas 
de ceux qui considèrent 
qu’une ville peut être 
gérée seul. » 
Laurent Belsola, maire de Port de Bouc

/...
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je serai, comme cela a été le cas lors du 
mandat précédent, le Maire de l’ensemble 
des Port de Boucain.e.s. Dans la concep-
tion qui est la nôtre de la politique, per-
sonne ne doit être laissé de côté. Nous 
serons, comme à notre habitude, déter-
minés et disponibles pour répondre aux 
besoins légitimes de l’ensemble de nos 
administrés  », a tenu à préciser Mon-
sieur le Maire  quelques jours après son 
élection.

UNE ÉQUIPE AU SERVICE
DE LA VILLE
Et de poursuivre : «  L’équipe qui m’ac-
compagne pour ce deuxième mandat est 
composée de citoyennes et de citoyens 
investi.e.s sur notre ville dans le champ 
associatif, syndical, éducatif, sportif ou 
encore dans le domaine de la santé. Ils 
et elles sont présent.e.s dans nos com-
merces de proximité, sur nos stades, 
nos marchés et dans l’ensemble des 
lieux de convivialité qui font la richesse 
et la beauté de notre commune ».
Au vu des résultats obtenus sur la 
commune, le conseil municipal qui 
compte trente-trois élus se compose 

de la façon suivante : vingt-huit élus 
pour la liste « Port de Bouc, toujours de 
l’avant  » et cinq élus pour la liste «  Que 
ça change » (vous trouverez en page 7 ci-
contre, les noms de l’ensemble des élus).
Au cours du conseil municipal d’instal-
lation qui s’est tenu le samedi 21 mars au 
sein de la salle Youri Gagarine, un grand 
nombre d’habitant.e.s est venu saluer 
la réélection de Monsieur le Maire et 
de son équipe municipale : «  En m’ap-
puyant sur le triptyque de la proximi-
té, de la sincérité et de la solidarité, je 
souhaite donc, avec vos nouveaux élus, 
poursuivre le travail accompli par nos 
prédécesseurs, assurer et assumer une 
continuité ambitieuse, résolue, mettre 
nos compétences au service de notre 
ville et de ses habitants. Nous poursui-
vrons le travail en y apportant nos styles, 
nos manières de faire, nos personna-
lités aussi, dans le respect de notre 
histoire commune, de nos luttes, de ce 
qui a été fait, de ce que nous avons ap-
pris et en essayant toujours de parfaire 
l’existant  », a insisté Laurent Belsola, 
au moment d’être réélu à l’unanimité 
par le conseil municipal au sein duquel 

l’opposition a décidé de ne pas siéger.  
La liste de Monsieur Spanu a transmis 
les démissions successives de Mon-
sieur Bruyère, Madame Pepe, Mon-
sieur Poujol, Madame Querci, Monsieur 
Brecqueville, Madame Migeot, Monsieur 
Laurent, soit huit colistiers au total.
À la suite du conseil d’installation, les 
premiers conseils municipaux se sont 
tenus afin de préparer et de voter le 
budget primitif de la commune. Un 
temps démocratique nécessaire dans 
une conjoncture nationale et interna-
tionale qui s’avère toujours plus com-
plexe. En effet, les baisses de dotations 
de l’État ainsi que d’autres collectivités 
combinées à l’augmentation incessante 
du prix de l’énergie et des matières pre-
mières, impactent considérablement 
les capacités financières de la collecti-
vité. Les élus de la majorité ont donné  
un cap clair pour ce nouveau mandat : 
faire preuve de responsabilité, pour-
suivre dans la défense et l’amélioration 
du service rendu à la population et por-
ter des projets qui répondent à l’intérêt 
des administré.e.s. 
// MATHIAS ESCALANTE
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# Égalité
Journées des droits des femmes
En mars, initiatives, témoignages et événements sont venus rappeler le rôle essentiel des 
femmes dans tous les différents domaines de la société et notamment la culture à Port de Bouc. 
L’ensemble de ces initiatives sont portées en partenariat avec les différentes structures cultu-
relles, sociales et l’association Volonté Initiative Engagement (V.I.E) au Féminin.

Le cercle de paroles  
« Paroles de Mères »
w Direction les centres sociaux Fabien Menot et Nelson 
Mandela pour l’atelier « Paroles de Mères ». Cet atelier est 
une invitation à la parole… et un acte de mémoire. Car si 
nos archives débordent des réalisations des hommes, elles 
manquent encore cruellement de traces des vécus, des 
luttes et des victoires des femmes. Animé par Marisoa Ra-
monja, qui développe depuis dix ans une méthode fondée 
sur le récit de vie, cet atelier en non-mixité est un espace 
confidentiel, bienveillant et joyeux, réservé aux femmes 
afin de les accompagner à valoriser leur vécu parental ou 
leur choix de ne pas avoir d’enfant. Mettre des mots sur des 
expériences marquantes ou ordinaires. // MG

Girl power !
w Le 11 mars, la médiathèque Boris Vian ac-
cueillait une lecture théâtralisée de la Cie 
« Nosferatu », basée sur les écrits de Germaine 
Tillon, durant sa déportation à Ravensbrück. 
Plus tard, au Conservatoire Hubert Gamba, Cé-
line du service patrimoine mettait en lumière 
le parcours de trois générations de virtuoses 
Port de Boucaines, de 1890 à 1940. // MG 

« Exkiz poupée »
w Le spectacle de l’association « Le Re-
lais des Possibles », a été joué à la Maison 
des Jeunes. Une œuvre percutante et 
nécessaire pour sensibiliser ! // MR
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La grande marche pour l’égalité
w Samedi 7 mars, nous étions ensemble dans la rue à l’occasion 
de la sixième édition de la marche pour l’égalité des droits des 
femmes. Dans une ambiance fraternelle, déterminée, et malgré 
des conditions climatiques incertaines, Monsieur le Maire, Laurent 
Belsola et Madame Laurence Cassandri ont pris la parole pour nous 
rappeler une évidence : l’égalité entre les femmes et les hommes 
n’est pas une option, c’est un droit ! // MG

L’exposition  
« Les femmes dans l’Art »
w À l’occasion du mois des droits des femmes, le centre 
d’Arts Fernand Léger a proposé l’exposition « Ersatz on the 
Eden Rock  » commentée par l’artiste Noria Kaouadji. Puis 
rendez-vous était fixé à la Micro-Folie pour découvrir trois 
courts métrages réalisés par trois réalisatrices. // MG

« The derive » de Tanin Torarbi - « Vent apparent » de Doria 
Bélanger - « See the sea with me » de June Siu Ling Wong
En partenariat avec le festival AVIFF

L’exposition  
« Les héroïnes  
de la pop culture »

w C’était du 3 au 21 mars à la médiathèque Boris Vian ! L’asso-
ciation « Euphor.IA » nous a proposé une exposition d’objets 
de collection et d’affiches rendant hommage aux héroïnes du 
cinéma, du manga, de la bande-dessinée et du jeu vidéo qui 
ont bercé notre enfance. // MG

Les journées Professionn’ELLES
w Le 5 mars, le Pôle Emploi Formation Insertion de la Métropole 
a rassemblé un fort public aux Journées Professionn’ELLES à  
la salle Gagarine. // MR

« Reprises d’Elles »
w Pour finir cette riche journée du 11 mars, le duo piano-voix, 
mené par Saadia au chant et Odile au piano, a donné un 
concert acoustique fort en émotions ! Leurs «  Reprises 
d’Elles » ont ému tout l’auditorium du Conservatoire. // MR
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Le Méliès  
au féminin !
w Le 8 mars, qui est le jour 
officiel célébrant la journée 
internationale des droits des 
femmes, le Méliès  a proposé la 
projection du film « La maison 
des femmes » de Mélisa Godet. 
Dans ce dernier, nous pouvons 

suivre le quotidien de Diane, Manon, Inès, Awa et leurs collègues 
qui accompagnent, soutiennent et redonnent confiance, chacune 
avec sa force, ses fragilités et ses convictions, à des femmes vic-
times de violences. Un film touchant et humain, qui met en lumière 
la résilience et la puissance du collectif. // MG



w Mercredi 1er avril, le centre social Nel-
son Mandela a accueilli les équipes 

de 13 Habitat, les élus, les agents de la 
commune, les équipes de médiation de 
la Régie Port de Bouc et l’entreprise en 
charge du chantier, pour évoquer en-
semble, autour d’un café, le lancement 
des travaux de démolition des logements 
collectifs du quartier Bellevue.

INFORMER ET RASSURER
L’occasion pour les habitant.e.s de poser 
des questions, d’exprimer leurs attentes, 

de mieux comprendre les tenants et les 
aboutissants du projet afin d’obtenir des 
réponses concernant les procédés de 
destruction de cet ensemble.
Nuisances liées au chantier, lutte contre 
les nuisibles, méthode de destruction à 
l’aide d’engins mécaniques par grigno-
tage, évacuation des gravats, précau-
tions prises dans le cadre des habitats 
mitoyens, délais de réalisation... Toutes 
ces questions ont pu être mises sur la 
table et éclaircies pour livrer toutes les 
clés du projet de quartier.

UN CHANTIER 
EN BONNE VOIE
Depuis plusieurs semaines, l’entreprise 
en charge de la démolition a lancé la dé-
pollution du site ainsi que la destruction 
par grignotage. Un système d’arrosage 
est également prévu pour éviter toutes 
gênes liées aux poussières engendrées 
dans le cadre de la démolition.

# Rénovation urbaine
La démolition du collectif  
Bellevue est lancée
Après plusieurs mois de travail liés au relogement des habitants, les premiers travaux de  
démolition des logements collectifs du quartier Bellevue ont été lancés dans le cadre du projet 
de renouvellement urbain.
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financeurs

Le chantier a également été sécurisé 
à l’aide de barrières. Il est demandé à 
l’ensemble des habitant.e.s d’être pru-
dent.e.s et de ne pas entrer dans la zone 
de travaux afin de ne pas perturber le tra-
vail des ouvriers et des engins sur place.
Pour les riverain.e.s qui n’auraient pas 
pu être présent.e.s au cours de cette ré-
union informative, la Maison des Projets 
(rue du Docteur Poujol) se tient à votre 
disposition du lundi au vendredi, de 8 h 30 
à 12 h et de 13 h 30 à 17 h 30 ou par télé-
phone au 04 42 40 65 28 afin de vous ap-
porter des compléments d’informations.
//MATHIAS ESCALANTE



w En effet, depuis plusieurs mois le 
secteur est en pleine mutation avec 

la disparition progressive de l’immeuble 
collectif qui comptait 67 appartements. 
Vacant depuis maintenant deux ans, le 
bâtiment, a d’abord, fait l’objet d’une opé-
ration de désamiantage avant d’entrer 
dans la phase de démolition. Les travaux 
devraient s’achever d’ici le mois de juillet.

UNE PÉRIODE
TRANSITOIRE
En contrebas de la barre d’immeuble, 
quelques familles vivent encore dans 
les petites maisons individuelles du 
quartier. Ces habitants sont eux aussi 
concernés par le vaste projet de renou-
vellement urbain actuellement engagé, 
avec des opérations de relogement qui 
se poursuivent progressivement.
Mais cette période transitoire n’est pas 
sans conséquence pour le quartier. Alors 
que certaines zones sont désormais  
désertées et que le chantier occupe une 
grande partie de l’espace, Bellevue est 

devenu un lieu propice aux incivilités. Des 
dépôts sauvages de déchets sont régu-
lièrement constatés et plusieurs entre-
prises peu respectueuses profiteraient 
de l’isolement du site pour venir y aban-
donner gravats et encombrants. Les tags 
se multiplient également sur les murs, 
renforçant le sentiment de dégradation 
ressenti par les administrés.

UNE OPÉRATION 
NÉCESSAIRE
Face à cette situation, les différents ac-
teurs locaux ont souhaité réagir rapide-
ment. La Régie, les services municipaux 
et 13 Habitat ont ainsi uni leurs moyens 
humains et matériels afin de rendre le 
quartier plus propre pour les habitants 
encore présents. Cette journée d’inter-
vention a permis l’évacuation de nom-
breux déchets ainsi qu’un nettoyage gé-
néral des espaces publics aux abords des 
habitations encore occupées.
Au-delà de l’aspect purement pratique, 
cette opération se voulait également un 

signal envoyé aux habitants : malgré les 
travaux et les transformations en cours, 
le quartier ne doit pas être abandonné. 
Maintenir un cadre de vie digne pendant 
cette période reste une priorité pour les 
partenaires engagés sur le terrain.
Cette mobilisation collective illustre éga-
lement le nouveau fonctionnement de la 
Régie. Comme cela avait été présenté 
dans le numéro 189 du Port d’Attache, la 
structure est désormais composée d’une 
équipe paritaire, où les femmes sont aus-
si nombreuses que les hommes sur le 
terrain et dans tous les secteurs de mé-
tiers. //MARINE GUILLEMIN 

# Rénovation urbaine
Opération nettoyage à Bellevue
Le 13 mai dernier, la Régie de Port de Bouc, en partenariat avec le bailleur social 13 Habitat et 
les services municipaux, a mené une vaste opération de nettoyage dans le quartier Bellevue.  
Le quartier Bellevue traverse actuellement une importante phase de transformation urbaine.
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4 INFOS
La Régie Port de Bouc
Bâtiment K17 - Les Aigues-Douces
04 22 91 41 38
contact@la-regie.org
Facebook : La Régie Port-de-Bouc
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# Se@nergieS
Deux nouveaux secteurs  
concernés
Les travaux se poursuivent sur notre commune afin de permettre le raccordement des bâtiments 
communaux et des logements au réseau de chaleur Se@nergieS.

w C’est un constat que nous partageons 
toutes et tous : l’ampleur des travaux 
liés au chantier Se@nergieS est impres-
sionnante. Toute aussi impressionnante 
que l’innovation qui en découle. Pour 
rappel, ce projet, cochant toutes les 
cases du développement durable, a pour 
objectif d’utiliser les calories marines 
afin de distribuer de la chaleur dans une 
grande partie des équipements publics 
et des grands ensembles de logements 
situés sur la commune.

UN PROJET ANCRÉ DANS L’AVENIR
Ce réseau de chaleur représente une 
avancée majeure pour notre territoire. 
En valorisant une ressource locale et 
renouvelable, il contribue à accompa-
gner la transition écologique engagée 
par la Ville. L’objectif étant de stabiliser 
le coût de l’énergie pour les familles, 
pour les foyers et pour la municipalité 
dans une période où, nous le constatons 
chaque jour, les fluides, et notamment 

les carburants, sont soumis aux fluc-
tuations boursières ainsi qu’à l’impact 
des conflits internationaux. Si, à l’heure 
où nous écrivons cet article, le quartier 
des Comtes, l’avenue Maurice Thorez et 
la rue Josette Reibaut sont en chantier, 
nous tenons à informer les habitants que 
deux prochaines phases de travaux vont 
concerner notre commune sur les quar-
tiers de Milan-Sud et des Amarantes.

PROCHAINES ÉTAPES
Pour raccorder ces deux quartiers sup-
plémentaires, l’entreprise PETAVIT va 
devoir emprunter l’avenue Joseph Millat, 
une partie de l’avenue Maurice Thorez, 
ainsi que le rond-point de la Trémie pour 
se rendre jusqu’aux Amarantes. Des per-
turbations certes conséquentes mais 
toutefois nécessaires pour finaliser un 
projet à visée sociale et environnemen-
tale qui permettra, dès le mois d’octobre 
2026, de fournir un mode de chauffage 
décarboné et dont les coûts seront  

maîtrisés. La municipalité est consciente 
des désagréments temporaires que ces 
interventions peuvent engendrer pour 
les riverains et les usagers. Elle remer-
cie l’ensemble des habitants pour leur 
compréhension et leur patience durant 
cette période de travaux, indispensable à 
la réussite de ce projet structurant pour 
l’avenir de notre commune.
// MATHIAS ESCALANTE



Le boulevard Frédéric Chopin du quartier Milan-Sud 
sera bientôt en travaux. Ici, l’entrée principale.
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« Se@nergieS est un gage 
d’avenir. L’ensemble des élus 
suivent de très près les travaux 
pour que les nuisances aient 
le moins d’impact possible. 
Chaque semaine, les services 
de la commune mènent 
des réunions et se rendent 
plusieurs fois sur le terrain 
pour veiller au bon déroulement 
des travaux. » 
Akrem M’Hamdi, Adjoint délégué au développement 

durable, à l’environnement et aux finances.
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# Emploi/Insertion
J’entreprends dans mon quartier
Un vent de fraicheur et de jeunesse sur l’entreprenariat à Port de Bouc ! Et si entreprendre au 
cœur de son quartier devenait possible ? C’est en tout cas l’objectif de l’initiative « J’entreprends 
dans mon quartier » organisée au cœur du quartier des Comtes.

w Le mardi 31 mars, le gymnase Ro-
main Rolland, s’est transformé en 

forum de l’entrepreneuriat lors de ce 
premier rendez-vous dédié surtout à la 
création d’entreprise dans les quartiers 
dits « prioritaires » de la commune. Porté 
par le « Réseau Initiative du Pays de Mar-
tigues Côte Bleue » ce projet a ainsi ras-
semblé de nombreux acteurs de l’emploi 
comme France Travail, la Mission Locale 
et plusieurs partenaires engagés dans 
l’accompagnement des habitants dans 
l’insertion professionnelle.

L’ENTREPRENEURIAT 
ACCESSIBLE À TOUS
Création d’entreprise, structuration de 
projet, financements, les visiteurs ont 
pu échanger avec des professionnels 
de l’entrepreneuriat, des experts comp-
tables bénévoles du Réseau Initiative, 
des banques, des assurances ou encore 
avec des associations comme « Les Dé-
terminés », mobilisés pour accompagner 
chaque projet. «  Avec cette initiative, 

nous voulons aller directement à la ren-
contre des habitants. L’entrepreneuriat ne 
doit pas être perçu comme inaccessible : 
il existe des dispositifs concrets pour ac-
compagner chaque projet, quel que soit 
son point de départ  », souligne Quentin 
Pêcheur, directeur du Réseau.

CRÉER DES PROJETS CONCRETS
Autre temps fort de cette manifestation, 
la présence d’un collectif de femmes du 
centre social du quartier de Boudème à 

Martigues afin de présenter et structu-
rer leur projet de restauration/traiteur et 
préparer un goûter copieux. Les jeunes 
élèves de BTS 3SP3S du lycée Charles 
Mongrand, accompagnés par Mme Ben 
Messaoud, ont eux aussi été sollicités 
pour accueillir et orienter au mieux les 
personnes présentes. Une première édi-
tion prometteuse, au plus près des ha-
bitants, pour faire émerger les projets et 
ouvrir le champ des possibles à Port de 
Bouc ! // HASSEN SAHEL



cadre de vie // page 15

w En effet, à l’heure de l’IA, de la domo-
tique et autres nouvelles technolo-

gies, cette formation prépare les jeunes à 
intervenir sur des équipements connec-
tés : robots, capteurs, automates, sys-
tèmes de productions, qui nécessitent 
des interventions de maintenance com-
binant compétences mécaniques, élec-
triques et informatiques. Les élèves y 
apprennent à comprendre, dépanner et 
optimiser les installations industrielles 
de demain.

DES OPPORTUNITÉS RÉELLES 
POUR LES JEUNES
Implanté au cœur d’un bassin industriel 
dynamique, le lycée professionnel Jean 
Moulin entretient des liens étroits avec 
les entreprises locales. Ces partenariats 
permettent aux élèves de réaliser des 
stages en milieu professionnel et ont 
pour objectif de faciliter l’insertion sur 
le marché de l’emploi. Actuellement, les 
entreprises cherchent des profils poly-

valents, capables de s’adapter aux nou-
velles technologies de l’industrie 4.0 et 
de garantir la continuité de la production.
Les opportunités de carrières dans cette 
filière sont donc nombreuses !
Technicien de maintenance, agent de 
supervision, responsable d’installation 
automatisée, ou encore chef d’équipe 
dans les secteurs de la production, de 
la logistique ou de l’énergie, autant de 
métiers essentiels à la performance des 
entreprises et à l’innovation industrielle.
Côté rémunération, les perspectives 
sont attractives : un jeune technicien dé-
bute autour des 1 600 € net par mois et 
les salaires peuvent atteindre 4 000 € en 
fin de carrière selon le niveau de respon-
sabilité et d’expérience. Les techniciens 
travaillant en poste peuvent quant à eux 
percevoir environ 2 500 € net par mois 
grâce aux primes et aux horaires décalés.
Et pour aller encore plus loin, le lycée 
proposera très bientôt après le Bac Pro 
MSPC, le BTS Maintenance des Systèmes 

option A, systèmes de production. Une 
véritable opportunité pour approfon-
dir ses compétences et accéder à des 
postes à responsabilité dans un domaine 
en pleine expansion ! // MARINE GUILLEMIN

# Formation
Découverte du BAC Pro MSPC
Former les techniciens de demain capables de piloter et d’entretenir les systèmes intelligents 
de nos usines modernes, c’est l’une des missions des élèves du BAC PRO Maintenance des  
Systèmes de Production Connectés (MSPC) du lycée Jean Moulin. Focus sur une formation qui 
a, sans doute, le vent en poupe !
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# Environnement / NPNRU 
Une micro-forêt fait grandir  
la nature… et les consciences
En plein cœur du quartier des Comtes en rénovation, une initiative écologique d’envergure  
a vu le jour avec plus de 2 400 végétaux plantés. Objectif : recréer un écosystème forestier, favori-
ser la biodiversité et sensibiliser les jeunes générations aux enjeux environnementaux.

w Au pied des immeubles du quartier 
des Comtes, la nature reprend peu à 

peu ses droits. Dans le cadre du Nouveau 
Programme National de Renouvellement 
Urbain, une opération de renaturation a 
permis la création d’une micro-forêt ! 
Du 10 au 12 mars dernier, 300 enfants des 
écoles Romain Rolland et Louise Michel, 
ainsi que du centre social Tichadou, ont uni 
leurs forces avec une soixantaine de colla-
borateurs du bailleur social Erilia. Enca-
drés par l’entreprise spécialisée OliviAnne, 
ils ont planté 2 445 arbres et arbustes  
issus d’une trentaine d’espèces locales.

« AMÉLIORATION DU CADRE DE VIE 
ET ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX »
Exit la place bétonnée du Cadran ! Place 
désormais à une trentaine d’espèces lo-
cales inspirées de la forêt de Castillon 
telles que le pistachier, l’olivier sauvage, 
le romarin ou encore le chêne. L’objectif : 

recréer un écosystème dense et auto-
nome. Cette renaturation présente ainsi 
de nombreux bénéfices comme l’amélio-
ration de la qualité de l’air, une meilleure 
gestion des eaux de pluie et la création 
d’un îlot de fraîcheur, indispensable pour 
offrir un coin d’ombre lorsque les épisodes 
caniculaires frappent notre commune. 
Mais au-delà de l’impact environnemental 
et de l’embellissement du quartier, ce pro-
jet a une forte dimension éducative avec 
une grande implication des plus jeunes. 
Pelle à la main, les enfants ont pu être sen-
sibilisés sur les enjeux environnementaux 
à travers une action concrète, ludique et 
collective.

« TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
ET URBANISME PLUS DURABLE » 
Du côté de la municipalité, cette action 
s’inscrit dans une volonté plus large de 
transition écologique et d’amélioration 

du cadre de vie. « Cette micro-forêt est un 
symbole fort de la transformation de notre 
ville. Elle illustre notre engagement pour un 
urbanisme plus durable, tout en impliquant 
directement les habitants, et notamment 
les plus jeunes », souligne Akrem M’Hamdi, 
élu au développement durable, à l’environ-
nement et aux finances. Une expérience 
marquante pour ces jeunes habitants, qui 
pourront voir grandir cette forêt qu’ils ont 
eux-mêmes contribué à planter. Une ex-
périence qui aura vocation à être conduite 
dans d’autres quartiers prioritaires de la 
ville dans le cadre du projet de renouvelle-
ment urbain en cours de déploiement sur 
la commune. // HASSEN SAHEL

4 INFOS
Le NPNRU aux Comtes
Maison des Projets
rue du Docteur Poujol
04 42 40 65 28
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Le 25 avril dernier, avait lieu une vaste opération de nettoyage du port de la commune pour sen-
sibiliser le public à la préservation du milieu marin. Une initiative citoyenne et pédagogique orga-
nisée par « La Tasque », le Port de Plaisance et les clubs de plongée de Port de Bouc et Miramas.

# Opération « Port propre »
Une mobilisation citoyenne 
exemplaire

w Dans une ambiance conviviale, une 
grande opération de nettoyage du 

port s’est déroulée le 25 avril dernier à Port 
de Bouc. Organisée par l’association des 
plaisanciers « La Tasque », cette initiative 
a rassemblé plus de 80 participants, tous 
animés par une même volonté : agir pour 
la préservation de leur environnement.

« AGIR POUR 
L’ENVIRONNEMENT »
Dès le début de la matinée, bénévoles, 
plaisanciers, habitants et familles se sont 
équipés de gants, bottes et sacs pour in-
tervenir sur les quais et les abords du port. 
Parallèlement, les plongeurs du club de 
Port de Bouc et de Miramas, venus pour 
l’occasion, ont mené un travail sub-aqua-
tique afin de retirer les déchets accumulés 
dans les fonds marins. « Cette mobilisation 
montre que les habitants sont profondé-
ment attachés à leur port de plaisance  
et à leur cadre de vie. Quand associations, 

citoyens et collectivités travaillent en-
semble, nous pouvons mener des actions 
concrètes et utiles pour l’environnement », 
a salué David Guiot, adjoint au maire, pré-
sent lors de l’opération.

« UNE DIMENSION CITOYENNE 
ET PÉDAGOGIQUE »
Les associations « Miraceti » et « Green 
Armada  » étaient présentes pour sensi-
biliser le public aux enjeux de la protec-
tion du milieu marin. À travers des pré-
sentations, petits et grands ont pu mieux 
comprendre l’importance de préserver 
la biodiversité, notamment les cétacés 
présents en Méditerranée, et adopter 
des comportements plus respectueux 
au quotidien. Pour les responsables as-
sociatifs, cette sensibilisation est essen-
tielle. «  Le nettoyage est important, mais 
notre objectif est aussi de faire prendre 
conscience que chaque geste du quoti-
dien a un impact sur la mer. La prévention 

et l’éducation restent les meilleures armes 
pour protéger durablement notre litto-
ral », a expliqué un représentant de l’as-
sociation «  La Tasque  ». L’événement a 
bénéficié du soutien de l’équipe munici-
pale, venue saluer l’engagement des par-
ticipants et rappeler l’importance de ces 
actions collectives pour la qualité de vie.

« PORT PROPRE, 
L’AFFAIRE DE TOUS »
Au fil de la matinée, les efforts des béné-
voles ont permis de collecter une quanti-
té importante de déchets. Une benne en-
tière a été remplie, tandis que les bacs de 
tri sélectif, notamment dédiés au verre, 
ont eux aussi été largement sollicités.
Face au succès de cette mobilisation, 
organisateurs et participants espèrent 
renouveler ce type d’initiative, afin de pour-
suivre les efforts engagés et de renfor-
cer encore la conscience écologique sur 
le territoire. // HASSEN SAHEL
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Du 18 au 20 mai, le service propreté a organisé sa, désormais, traditionnelle opération de sensibi-
lisation à l’impact des déchets en partenariat avec la Métropole Aix-Marseille-Provence. Une ini-
tiative qui a rassemblé pas moins de 370 enfants et 42 adultes autour d’un objectif commun : faire 
évoluer les comportements face aux déchets et encourager les gestes citoyens.

# Lutte contre les déchets
Les enfants montrent l’exemple

w Les élèves des écoles Tichadou, 
Blouvat, Pagnol et Rolland, ainsi que 

les collégiens d’Éluard se sont succédés 
et ont sillonné plusieurs quartiers de la 
commune munis de gants, de sacs et de 
pinces de ramassage.

LES ENFANTS PASSENT À L’ACTION
« Les enfants d’aujourd’hui sont les adultes 
de demain  », et ces derniers sont sou-
vent plus réceptifs aux enjeux environ-
nementaux que leurs ainés. En effet, en 
les sensibilisant très tôt aux enjeux liés à 
l’environnement et à l’impact que peuvent 
avoir les déchets abandonnés dans l’es-
pace public, la Ville espère ancrer dura-
blement de nouveaux réflexes et encou-
rager des comportements responsables 
sur le long terme.

UN INCIVISME QUOTIDIEN
Pour la municipalité, il ne s’agit pas de faire 
effectuer le travail des agents municipaux 
aux enfants, au contraire ! En effet, cette 

initiative vise à rappeler que derrière une 
ville propre, il y a chaque jour des hommes 
et des femmes qui travaillent souvent dans 
l’ombre pour ramasser les déchets laissés 
dans les rues, les parcs ou aux abords des 
écoles. Par ailleurs, le message délivré est 
que la propreté d’une ville dépend, aussi et 
surtout, du comportement quotidien de 
ses administrés. Trier ses déchets, utili-
ser une poubelle, respecter les espaces 
publics ou éviter les dépôts sauvages sont 
autant de gestes simples qui participent à 
la préservation de notre commune et de 
son environnement. Et nous comptons sur 
nos jeunes Port de Boucains pour être nos 
ambassadeurs et faire passer ce message 
à leurs aînés. Au-delà du simple ramas-
sage de déchets, cette opération avait 
aussi une portée éducative et citoyenne : 
rappeler que chaque geste compte, valo-
riser le travail des agents de propreté et 
montrer que la préservation de l’environ-
nement est une responsabilité collective. 
// MARINE GUILLEMIN



# Festivités
Carnaval dans les écoles
Couleurs, rires et créativité étaient au rendez-vous pour célébrer le carnaval des écoles de la commune. 
Ici, les enfants de maternelles et de primaires des écoles Marcel Pagnol, Romain Rolland et de la halte- 
garderie Odette Menot ont défilé fièrement dans leurs costumes, transformant cette journée en un 
véritable moment de fête et de partage. Ce temps fort, organisé à l’approche des vacances d’avril, 
permet aux petits comme aux grands de profiter d’une ambiance joyeuse et conviviale. Un grand mer-
ci aux parents d’élèves pour leur implication dans la préparation de cet événement, ainsi que pour les 
goûters et bonbons offerts, qui ont largement contribué à la réussite de cette belle célébration. Une 
parenthèse festive et chaleureuse qui restera dans les mémoires !
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w Inauguré le 27 avril 1989, le Sé-
maphore était à ses débuts un centre 

culturel municipal. En 1992, il est devenu 
une association. D’abord, dans les lo-
caux du centre Elsa Triolet, il s’est, par 
la suite, installé dans les anciens ateliers 
Saint-Gobain et a longtemps été diri-
gé par Pierre Graffeo. Le nom même du 
Sémaphore s’inscrit dans l’histoire de la 
ville. En effet, notre ancien maire René 
Rieubon a eu l’idée de le nommer ainsi en 
référence à un ancien sémaphore situé 
dans le quartier de la Lèque.

UNE FIN DE SAISON ET 
UNE RENTRÉE DYNAMIQUE
La fin de saison a été particulièrement 
animée avec la présentation de la pro-
grammation du théâtre pour 2026/2027, 
le 12 juin dernier. Un moment convivial 
qui s’est poursuivi autour du spectacle 

How much we carry. Au fil des années,  
Le Sémaphore a fait évoluer son projet 
artistique pour toucher un public tou-
jours plus large, avec une attention parti-
culière portée à l’enfance et à la jeunesse. 
Spectacles dès 18 mois, propositions 
pour les scolaires, créations accessibles 
à tous : la programmation se veut inclu-
sive et diversifiée, mêlant théâtre, danse, 
cirque et marionnette.
Depuis sept ans, Le Sémaphore donne 
rendez-vous dans plusieurs lieux publics, 
au plus près des habitants, pour son festi-
val des arts de la rue SEM’ ART RUE. Cette 
année, c’est le samedi 26 septembre que 
le festival investira Port de Bouc, avec 
notamment un spectacle d’acrobatie  
urbaine à travers la ville, transformant 
nos bâtiments en une véritable scène 
à ciel ouvert. Parallèlement, des projets 
originaux prennent forme lors des ren-

dez-vous printaniers en extérieur, tout 
comme le 6 juin dernier avec Da Gouskate !, 
un spectacle mêlant skate et danse. L’ob-
jectif : lever les freins liés à l’image par-
fois intimidante du théâtre et susciter la 
curiosité.

UNE MISSION SOCIALE ET 
CULTURELLE AFFIRMÉE
Au-delà de la diffusion de spectacles, le 
Sémaphore développe de nombreux pro-
jets d’action culturelle avec des struc-
tures du champ éducatif, social et mé-
dico-social. Le projet Vis’art en est un 
bon exemple : Le Sémaphore travaille 
en partenariat avec les structures cultu-
relles de la ville, les collèges Paul Éluard 
et Frédéric Mistral et le centre social 
Fabien Menot pour proposer aux élèves 
des ateliers de pratique artistique. L’am-
bition est claire : créer du lien, favoriser 

# Le Sémaphore
Un théâtre en mouvement,  
ouvert à tous
Le théâtre Le Sémaphore s’impose comme un lieu culturel incontournable, conjuguant héritage 
local et dynamique contemporaine. À sa tête, Laurence Cabrol et une équipe de six personnes  
dédiée au bon fonctionnement tant administratif que technique de cette institution Port de Bou-
caine que l’on ne présente plus.
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la rencontre avec les artistes et donner 
envie à chacun de franchir les portes du 
théâtre. Lieu de vie autant que de créa-
tion, Le Sémaphore revendique son rôle 
de « théâtre pour tous ». Que ce soit pour 
assister à un spectacle, participer à un 
atelier ou simplement découvrir le lieu, 
chacun est invité à pousser la porte. 
// MARINE GUILLEMIN

zoom sur... sabrina
Sabrina Ahmed est arrivée en octobre 
2025. Elle travaille au Sémaphore et gère 
l’accueil physique et téléphonique ainsi 
que la billetterie et promotion directement 
auprès des publics. Sabrina était jusqu’à 
l’année dernière en service civique avec  
de l’équipe du Sémaphore. Elle est Port de 
Boucaine et a toujours vécu à la Lèque.

Ci-contre, à gauche : 
l’ancien sémaphore situé dans 
le quartier de la Lèque.



page 24 // culture

En exclusivité mondiale (si, si, on a cette chance à Port de Bouc !) l’artiste Anne Goyer a présenté 
son exposition au centre d’arts Fernand Léger le 7 mai dernier. Plus de quinze ans de recherches sur 
la création d’un bleu structurel non pigmentaire, dévoilées à travers « 420 nanomètres ».

# Arts plastiques
Anne Goyer révèle « son bleu  
de travail »

w Nous avions eu la chance de recevoir 
l’artiste Anne Goyer en 2016 à l’oc-

casion d’une exposition sur l’histoire de 
l’Exodus à Port de Bouc. Elle avait croqué 
à la poudre de graphite des portraits XXL 
de témoins vivants de cet épisode mar-
quant de 1947. Dix ans plus tard, elle re-
vient avec une tout autre production qui 

mélange à la fois l’art et la science. L’ar-
tiste a travaillé sur ce « spectre du mys-
tère du bleu » durant plus d’une décennie 
en partenariat avec l’Institut Lumière 
Matière de Villeurbanne. Et elle a réussi à 
créer une couleur bleue, sans pigments, 
par un procédé associant de l’huile, de la 
craie et du bitume.

TROIS MOIS D’EXPOSITION 
ET DE RENCONTRES 
L’exposition est visible du lundi au ven-
dredi, de 14 h à 17 h 30, au centre d’arts 
et ce, jusqu’au 27 août, avec un finissage 
prévu à 18 h. Durant les mois de juin, juillet 
et août de nombreux rendez-vous * vien-
dront ponctuer la vie culturelle de la com-
mune autour de ce « bleu structurel ». Et 
notamment le samedi 4 juillet, où Anne 
Goyer viendra expliquer ses recherches 
à travers un atelier workshop au centre 
d’arts. Un lieu ressource pour cette ar-
tiste contemporaine qui n’a rien perdu 

de son approche humaine et de son hu-
milité. «  Merci pour l’indéfectible lumière 
que le centre d’arts donne aux artistes ! », 
a-t-elle confié avant de conclure par une 
citation du philosophe Plutarque. «  Ce 
sont là les secrets de la nature ; mais elle 
ne s’irrite point contre ceux qui les pé-
nètrent. » // MARJORIE RODRIGUEZ

* Tout le programme sur 
www.centrefernandleger.com

Cosmogonie, Anne Goyer.

Liquides atmosphériques, conçus avec l’Institut 
Lumière Matière.
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# Danse classique
Un accès à la danse facilité  
au Conservatoire Hubert Gamba
À Port de Bouc, la culture est depuis toujours une priorité pour la municipalité. En effet, l’accès à cette 
dernière est souvent synonyme de rencontres, de partage et de découvertes. En ce sens, notre repor-
tage vous invite à la découverte de la danse classique qui se pratique au sein du conservatoire Hubert 
Gamba, où depuis 2022, Angélique Devot, professeure de danse y insuffle son souffle artistique. 

w C’est au sein de la salle Maurice Baquet que la magie opère. 
Les notes de musique s’éveillent, les corps s’étirent et 

s’expriment au rythme des cours. Ici, « tous les projets de danse 
reposent sur l’envie d’apprendre et de progresser », souligne la 
professeure, qui accompagne aujourd’hui près d’une cinquan-
taine d’élèves, enfants comme adultes dans leur parcours.

UNE PRATIQUE ACCESSIBLE À TOUS
Loin des clichés figés, la danse classique se réinvente. Car 
contrairement aux idées reçues, nul besoin d’être souple pour 
entrer dans la danse. « Ce qui compte, c’est la volonté, l’engage-
ment, et surtout le plaisir que l’on trouve dans le mouvement », 
insiste Angélique. 
Une philosophie qui invite chacune et chacun à dépasser ses 
appréhensions et à entrer en scène, quel que soit son niveau. 
Ainsi, tout au long de l’année, les cours s’enchaînent comme 
une partition bien orchestrée : le lundi soir les cours pour 
les enfants et adolescents, le mercredi pour l’éveil et l’initia-
tion des plus jeunes, le jeudi pour les cours de pointes, et le 
vendredi, entre midi et deux, pour les adultes qui souhaitent  
s’accorder une parenthèse dansée.

4 INFOS
CONSERVATOIRE MUNICIPAL HUBERT GAMBA 

04 42 40 73 41
mail : conservatoire@portdebouc.fr 

page Facebook : 
Conservatoire Hubert Gamba Port de Bouc

L’ART DANS TOUS SES ÉTATS
La danse se pratique partout. Les élèves du Conservatoire ont 
d’ailleurs, de temps à autre, l’opportunité de se produire ail-
leurs. On se souvient notamment de leur show au centre d’arts 
Fernand Léger où nos petites ballerines en herbe ont dansé au 
milieu des œuvres de l’artiste Cha Sandrine N’cho.
Le spectacle de fin d’année, qui a eu lieu le 13 juin au théâtre le  
Sémaphore, est, quant à lui, le point d’orgue de leur saison ar-
tistique. Un moment fort où les élèves montent sur scène pour 
partager le fruit de leur travail, dans une mise en lumière col-
lective. Pour rappel, la danse est avant tout une aventure per-
sonnelle, accessible à toutes et tous, où chaque corps peut 
trouver sa cadence. // MARINE GUILLEMIN
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Depuis 2017, le Twirling Passion Port de Bouc fait vivre bien plus qu’un sport. Né d’une passion  
familiale portée par trois générations, le club transmet aux jeunes athlètes les valeurs du twirling 
bâton dans un esprit de partage, d’engagement et de convivialité.

# Twirling Passion 
Une affaire de famille passionnée

w Certaines associations naissent d’une 
passion, d’autres de rencontres. Le Twir-
ling Passion Port de Bouc, lui, est né d’une 
véritable histoire de famille. Créé en 2017, 
le club est avant tout le fruit d’une aven-
ture humaine portée par plusieurs gé-
nérations animées par le même amour 
du twirling bâton. Avec un objectif clair : 
transmettre aux jeunes athlètes les va-
leurs de discipline, d’esprit d’équipe et de 
dépassement de soi.

ESPRIT DE TRANSMISSION
À la tête du club depuis ses débuts, Éve-
lyne Aviles veille avec engagement et dé-
termination au développement de l’asso-
ciation. Sous sa présidence, l’association 
s’est progressivement imposée comme un 
acteur important de la vie sportive locale. 
«  Lorsque nous avons créé le club, nous 
voulions avant tout offrir aux jeunes un 
cadre où ils puissent s’épanouir, progres-
ser et partager leur passion. Aujourd’hui, 
voir autant d’athlètes grandir avec nous est 
une immense fierté. Le club est devenu une 

véritable famille », confie la présidente. À 
ses côtés, sa fille, Émilie Aviles, incarne 
parfaitement cette transmission. 
Entraîneur principal du club, elle met au-
jourd’hui son expérience au service des 
jeunes générations. Ancienne athlète de 
haut niveau, Émilie possède l’un des plus 
beaux palmarès de la discipline avec de 
multiples titres de championne de France 
et couronnée sur le plan européen. Le 
fruit de nombreuses années de travail, de 
rigueur et de passion. 
« Le twirling m’a énormément apporté tout 
au long de mon parcours. Aujourd’hui, ce 
qui me motive, c’est transmettre cette pas-
sion aux jeunes athlètes, les accompagner 
dans leur progression et les voir gagner en 
confiance au fil des saisons  », explique-
t-elle. Cette passion continue de s’écrire 
au sein même de la famille avec l’arrivée 
d’une troisième génération. Eva, fille 
d’Émilie Aviles, accompagne la section 
compétition aux côtés de sa mère. En-
semble, elles encadrent les athlètes dans 
leur progression sportive et personnelle, 

perpétuant les valeurs qui font l’identité 
du club depuis sa création.

PLAISIR, PARTAGE ET PERFORMANCE
Le TPPB est surtout un lieu d’apprentis-
sage et de partage où les licenciés évo-
luent à leur rythme selon les âges ou la 
section choisie (mini-twirl, loisirs, com-
pétition). Une dynamique qui porte ses 
fruits ! Plusieurs jeunes Port de Boucains 
se distinguent régulièrement sur la scène 
nationale ces dernières années.  
Elya Mahdani, Maelys Roman, ainsi qu’Amine 
et Hanna El Hani figurent parmi les ath-
lètes qui brillent depuis plusieurs saisons 
lors des finales des championnats de 
France, contribuant au rayonnement du 
club. « Notre plus belle réussite reste l’évo-
lution de nos athlètes et l’esprit de solidari-
té qui règne au sein du club. Les médailles 
sont importantes, mais ce sont avant tout 
les parcours humains et les souvenirs par-
tagés qui donnent tout son sens à notre  
engagement », conclut Évelyne Aviles.
// HASSEN SAHEL
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Originaire de Port de Bouc, fille de Marie et 
Philippe Lankar (professeur bien connu de 
notre ville), et sœur de Dweezil, Alicia a un 
parcours scolaire et professionnel qui force 
le respect. Focus sur l’itinéraire d’une scien-
tifique « Made in Port de Bouc »

# Portrait
Alicia Weibel : 
un parcours  
scientifique 
d’excellence

w Son parcours scolaire débute à l’école 
Josette Reibaut, puis à Anatole 

France. Elle intègre par la suite, le collège 
Frédéric Mistral et le lycée Paul Lange-
vin. Une trajectoire classique, mais déjà 
marquée par un goût prononcé pour les 
sciences. Sous l’impulsion familiale, Alicia 
s’oriente, tout d’abord, vers une classe pré-
paratoire de Maths sup’ (première année 
de classe préparatoire scientifique) au 
lycée Paul Cézanne. Une expérience exi-
geante qu’elle juge «  trop compétitive  », 
et qui la pousse à redéfinir ses choix. Elle 
s’inscrit donc à l’université en licence de 
physique-chimie à la faculté de Saint-
Charles. Elle fera, par la suite, une maîtrise 
(ancien diplôme de niveau bac+4) période 
durant laquelle, elle s’orientera vers la 
chimie des matériaux.
Alicia obtient ensuite un DEA (Diplôme 
d’Études Approfondies, équivalent d’un 
master recherche actuel), étape clé pour 

accéder au doctorat, elle se distingue en 
terminant parmi les premiers sur une dou-
zaine de doctorants. Elle entame, ensuite, 
une thèse. Elle intègre alors le laboratoire 
Madirel (Matériaux Divisés, Interfaces, 
Réactivité, Électrochimie de Marseille), 
avant de poursuivre avec un poste d’ATER 
(Attaché Temporaire d’Enseignement et 
de Recherche), un statut permettant de 
combiner enseignement et recherche du-
rant la thèse. Ses travaux portent sur les 
nanomatériaux. Sa carrière prend alors 
une dimension internationale avec un 
post-doctorat à l’ETH de Zurich (École po-
lytechnique fédérale de Zurich), suivi d’un 
second post-doctorat aux Pays-Bas. 

CES EXPÉRIENCES RENFORCENT 
SON EXPERTISE 
Depuis 2006, Alicia Weibel est maître de 
conférences à l’université Paul Sabatier 
à Toulouse. Elle est spécialisée dans 

l’étude des céramiques et des matériaux 
essentiels dans de nombreuses applica-
tions industrielles et techniques.
Elle a également obtenu son HDR (Ha-
bilitation à Diriger des Recherches), un 
diplôme qui permet de superviser des 
doctorants et de diriger des projets de 
recherche. Au-delà de son parcours re-
marquable, Alicia Weibel souhaite trans-
mettre un message fort aux jeunes géné-
rations, et particulièrement aux jeunes 
femmes intéressées par les sciences :  
« Il ne faut pas s’autocensurer, il faut fonc-
tionner à l’envie et à l’attrait ». Et à la jeune 
Alicia qu’elle était autrefois, elle adresse-
rait ce conseil simple mais déterminant : 
« Fais ce que tu as envie de faire, suis tes 
goûts ». Un parcours inspirant, qui illustre 
combien la persévérance et la passion 
peuvent ouvrir les portes d’une carrière 
scientifique d’excellence. 
// MARINE GUILLEMIN
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le m.a.f. à port de bouc
w Le jeudi 19 mars, se tenait le concours de coiffure du Meil-
leur Apprenti de France au site H. Rol Tanguy du lycée Jean 
Moulin. L’occasion pour nos jeunes apprentis coiffeurs de 
se confronter à l’élite de la coiffure. À l’issue de cette jour-
née d’épreuves, trois jeunes talents se sont distingués et ont 
été sélectionnés pour représenter fièrement leurs établisse-
ments lors de la finale à Arras. La remise des médailles s’est 
déroulée en présence de Monsieur le Maire, Laurent Belsola 
et de Madame Martine Gallina, ancienne élue à l’insertion. La 
Ville souhaite une bonne chance aux finalistes pour la suite de 
cette aventure capillaire ! //

infos ville

UNE « CASTILLON RUN » SOLIDAIRE  !
w La générosité et la solidarité étaient au rendez-vous lors 
de la Castillon Run, organisée samedi 25 avril par la Team 
Trail Koloc’s au profit de deux enfants atteints de maladie 
grave, Léa et Khairy. Dès 8 heures, plus de 500 personnes 
se sont réunies sous un soleil radieux au cœur du domaine 
de Castillon : familles, amis, habitants, élus, clubs sportifs 
et bénévoles, tous mobilisés pour soutenir les deux enfants. 
Sur la boucle de 7,5 km, marcheurs et coureurs ont avancé 
ensemble, sans esprit de compétition, portés par une même 
cause. Plus qu’une course, cette matinée a mis à l’honneur 
l’entraide, le partage et l’espoir. Un message fort a ainsi été 
adressé à Léa, Khairy et leurs proches : ils ne sont pas seuls 
dans leur combat. La municipalité a salué l’engagement de 
tous les participants et félicité la Team Trail Koloc’s pour 
cette belle mobilisation collective. //

UN MARCHE BIO SUR LA VILLE 
w Tous les premiers jeudis du mois, un marché bio et solidaire 
s’installe devant le centre social Jacques Brel aux Amarantes. 
Tous les 3es jeudis du mois, c’est au centre social Nelson  
Mandela qu’il s’installe. De 9 h 30 à 12 h, c’est donc l’association 
« Graines de Soleil » qui gère ces deux marchés bio. « Spécia-
lisés dans l’insertion à travers l’activité maraîchère, nous propo-
sons des fruits et légumes de saison, bio, mais aussi des plants 
d’aromates, des confitures maison, du miel, des œufs, des jus 
de fruits et tout cela, à prix solidaire ! », expliquent Hector et 
Éric de l’association. Une aubaine lorsqu’on habite dans ces 
quartiers. « Je passais par là, par hasard, et j’ai découvert ce 
petit marché devant le centre. J’ai fait le plein, je suis ravie ! Et 
mon porte-monnaie aussi ! » //

« OSONS NOS TALENTS  ! »
w Début avril, l’exposition d’art amateur « Osons nos Talents » 
proposée par l’Office de Tourisme de Port de Bouc a tenu sa  
8e édition à la salle Gagarine. Cette année, la manifestation a 
été organisée en partenariat avec l’association « Imaginons ».  
Près de 60 « talents » ont exposé dans divers domaines artis-
tiques comme la peinture, la sculpture, l’art digital, les jeux, les 
créations artisanales (sacs, bijoux, tricot, objets), les pâtisse-
ries fines… durant un week-end riche en ateliers, mini-concerts 
et performances. Celle qui retiendra l’attention de cette édition 
2026, c’est la toile géante intitulée « L’amour est une force », 
réalisée en direct par cinq artistes * du collectif « Imaginons » 
et qui a été offerte au service Néonatologie de l’Hôpital de  
Martigues. // 
* Marguerite Nadal, Isabelle Ceinturet, Alexis Le Carpentier, 

Jean-Luc Martin et Patrick Vanden (le président).
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POUR LA PAIX ET LA JEUNESSE 
w « Non ! Nos enfants ne sont pas de la chair à canon ! Mais une 
force de paix et d’avenir pour le monde entier !  » C’est sur ce 
thème, plus que d’actualité, que le Mouvement de la Paix de 
Port de Bouc, associé à l’Union Locale CGT et au Parti Com-
muniste Français, ont organisé un ciné-débat à la salle Gaga-
rine, fin février. Plus de 35 personnes étaient réunies pour vi-
sionner deux documentaires : « Lîle aux fleurs », expliquant la 
création du capitalisme et une vidéo retraçant l’analyse jour-
nalistique de Michel Collon sur le capitalisme comme modèle 
économique. Les échanges furent riches et constructifs dans 
le public face à la tribune composée de Boune Sirat, président 
du Mouvement de la Paix à Port de Bouc, de Michel Delot, le 
représentant départemental et de Maïxent Bitan, le secrétaire 
de l’UL CGT de Port de Bouc. //

L’AFRICAN BOOK TRUCK
w Jeudi 23 et vendredi 24 avril, l’African Book Truck était pré-
sent en ville afin de faire découvrir au plus grand nombre la 
littérature africaine. Au programme de ces deux journées, 
des ateliers de dessins, notamment avec l’autrice-illustratrice 
Sandra Poirot Cherif, une exposition de dessins (conçue par 
les enfants), la réalisation d’une fresque et bien d’autres ate-
liers... Une belle initiative concrétisée en partenariat avec le 
centre social Nelson Mandela permettant à tous de découvrir 
une autre culture littéraire. //

REPAS CONVIVIAL à JACQUES BREL 
w Les cuisinières du centre social Jacques Brel ont repris du 
service ! Autour de Nadia, ancienne employée et aujourd’hui 
de retour comme bénévole, elles ont reformé le groupe « cui-
sine », presque à l’identique. « Cela fait tellement plaisir de se 
retrouver ici et de recuisiner ensemble !  », confiait une adhé-
rente. Pour le repas du 12 mai, les filles ont concocté un aïoli 
provençal. Apéritif convivial, puis plat, dessert et café, le ser-
vice se fait à table, comme au restaurant. Les repas ont lieu 
une fois par mois au centre. C’est ouvert à tout le monde. « Sur 
inscription, vous pouvez réserver et venir manger à petit prix et 
même à plusieurs », ajoute Virginie, référente famille au centre. 
« La richesse de ce groupe c’est que chacune apporte sa tradi-
tion culinaire avec bienveillance », a conclu Nadia, ravie d’inté-
grer le groupe cuisine, emblématique du centre Jacques Brel.  
Réservation au 04 42 06 59 85. // 

UN NOUVEAU LOCAL POUR L’ADDAP 13 
w À l’issue d’un chantier éducatif, mené par Lola et Mohamed, 
le local du bailleur social Erilia a été transformé en agence 
d’accueil et de travail pour l’Association Départementale 
pour le Développement des Actions de Prévention dans les 
Bouches-du-Rhône (Addap 13). Accompagnés par Jérémie et 
Laurent, éducateurs en prévention spécialisée, les jeunes ont 
repeint intégralement les locaux, situés au pied du bâtiment 
A3 aux Comtes et ont aussi participé à l’aménagement et au 
surcyclage * de certains meubles. David le Monnier, directeur 
de l’Addap 13, a inauguré le local le 4 février en présence des 
partenaires et des éducateurs présents sur la ville dont Flo-
rence aux Amarantes, Kenza aux Aigues-Douces, Jérémie aux 
Comtes et Laurent au Tassy. « Cela fait plus de 10 ans que l’Ad-
dap 13 est à Port de Bouc, c’est un plaisir d’avoir ce local central 
où chaque éducateur pourra travailler, à la fois, sur son secteur 
et sur les projets communs. » // 
* Surcyclage : prolonge la vie d’un objet en le transformant. 
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à savoir dans ma ville

Base nautique municipale 
Le bardage extérieur a été posé et les travaux intérieurs 
sont en train d’être finalisés. La date de fin des travaux 
est prévue pour fin juin.

Chemin des Vignes
Mise en place d’un nouveau réseau d’assainissement 
pour la viabilisation des parcelles appartenant à la ville.

Hôtel-Résidence Les Aiguades 
Travaux de plomberie réalisés au mois de mai.

Rue de la République 
Réalisation d’une rampe pour les Personnes à Mobilité 
Réduite (PMR) pour l’accès aux sanitaires du terrain 
de boules situé rue de la République.

Château de la Vieille Montagne 
Déplacement des statues de l’artiste Raymond Moralès 
vers le site du château de la Vieille Montagne au quartier 
des Amarantes pour une nouvelle édition du chantier 
international Concordia 2026.

Chemin de Castillon 
Fin mai, mise en place d’une nouvelle signalétique 
par l’Office National des Forêts (ONF).

Débroussaillage 
Une grande campagne de débroussaillage a été lancée 
début juin sur toute la ville. Les services municipaux 
de l’environnement sont tous mobilisés, aux côtés 
d’une entreprise paysagiste. Près de 120 000 m2 vont 
être fauchés pour réduire de potentiels risques de départs 
de feu et améliorer notre cadre de vie.

Une ville en fleurs
w À l’approche de l’été, les massifs sont en fleurs et offrent 
leurs plus belles couleurs partout dans la ville. Les agents du 
service municipal de l’environnement sont tous aux petits 
soins. « Nous avons entrepris un gros nettoyage de printemps en 
débroussaillant, en désherbant partout et en réaménageant nos 
jardinières et nos massifs », explique Gilles Fasulo, le nouveau 
directeur du service environnement. Ce travail, entièrement 
partenarial, réunit les services espaces verts, tonte, arrosage, 
patrimoine arboré, serre...
« Je dirai même que c’est un travail transversal car, du choix de 
la fleur jusqu’à sa pousse dans le massif, de nombreux agents 
interviennent en apportant leur savoir-faire  », ajoute Belinda 
Costes, adjointe à la direction des espaces verts. // 

L’éco-pâturage 
à Port de Bouc
w En mars, le service municipal de l’environnement a mis en 
place son dispositif de débroussaillage naturel sur le vallon 
Clément Mille pour trois mois. Depuis plusieurs années, la Ville 
a choisi l’éco-pâturage au lieu du débroussaillage mécanique. 
Elle fait appel à l’entreprise EcoZOOne basée en Ardèche.
Cette année, nos charmants moutons (de race Mérinos et 
Ouessant) étaient accompagnés de cinq chèvres, trois ânes et 
trois poneys. Ils ont eu les six bassins de rétention à débrous-
sailler naturellement et une partie de la pinède sur le côté est 
du vallon. C’est la troisième année que Nordine gardait le vallon 
Clément Mille avec le troupeau d’EcoZOOne. 
N.B. : La ville autorise les habitants à approcher le cheptel 
mais sous certaines conditions, et notamment pour l’année 
prochaine : ne pas s’approcher des clôtures car elles sont élec-
triques ; ne pas donner à manger aux animaux ; venir plutôt en 
journée ; possibilité d’approcher les animaux en demandant au 
préalable à Nordine, le berger, qui se trouve en bas du vallon, à 
l’emplacement de son mobil-home blanc. //

travaux…
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w OM Shala – Sono & Yoga  
Olivier Martin a ouvert son centre de sono-
thérapie et de yoga à Port de Bouc. Formé 
en Asie, durant 15 ans, il a arpenté l’Inde, le 
Laos, le Vietnam, le Népal, se passionnant 
pour le bol tibétain et pour la thérapie ho-
listique. « J’utilise le son et les fréquences 
des instruments pour améliorer la santé 
physique et mentale. Mes soins ont pour 
but de refaire circuler l’énergie en vous 
grâce au pouvoir du son. » Il dispense des 
cours individuels ou collectifs à domicile, 
ou dans son centre « OM Shala » qui dis-
pose d’une multitude de gongs, diapa-
sons, bols Tibétains, faisant du lieu un 
vrai havre de sérénité. 

06 29 90 19 31 – Sur RDV
www.omshalasonotherapieetyoga.com
Facebook et Insta : Om Shala Sonothérapie & Yoga

1 rue Romain Rolland
07 62 43 26 48
Ouvert 7j/7 de 11 h 30 à 23 h
Snap : rougi-bougie / TikTok : RB

24 boulevard de la Mérindole - 06 46 18 71 20
jardins.ambelia@gmail.com
Facebook : Les Jardins d’Ambelia

2 avenue des Pins - du lundi au jeudi : 7 h-14 h 30 
/ Vendredi : 7 h-14 h 30 18 h-23 h - 06 27 76 45 60
Facebook et Insta : chez Eleny

Du lundi au vendredi 9 h-12 h/14 h-19 h (samedi sur 
RDV) - 21 rue Charles Nedelec - 06 40 49 62 25
kd-immo-conciergerie.fr - Insta : kd¬_immobilier / 
Facebook : KD Immobilier

w R&B’ snack 
Lotfi, alias « Rougi Bougie », est un Port de 
Boucain qui a ouvert son snack en 2025 
au quartier des Comtes, le « R&B Snack ». 
Depuis tout jeune, Lotfi a toujours travaillé 
dans la restauration et a déjà régalé bon 
nombre de Port de Boucains sous des en-
seignes différentes. Désormais à la tête 
de sa petite entreprise, il propose des piz-
zas, des burgers, des tacos et des sand-
wiches, dont ceux «  au four  » qui font la 
spécialité de son snack. Makloub tunisien, 
cornet, ou encore, RB baguette Libanais, 
tout est préparé à base de viande fraîche 
halal. Sur place, à emporter ou en livrai-
son, il y en a pour tous les goûts chez R&B !

w Les Jardins d’Ambelia 
« J’ai commencé par ramasser des feuilles 
jusqu’à devenir patron. J’ai connu toutes 
les strates de ce beau métier. » Fin 2024, 
Nikos Ntafis a ouvert sa société à Port de 
Bouc. Il propose des services d’entretien 
d‘espaces verts, de création et d’aména-
gement paysager pour les particuliers et 
les professionnels. Sur devis, il intervient 
à domicile ou auprès de partenaires *. Les 
Jardins d’Ambelia, ce sont des produits 
écologiques, respectueux de la nature ; 
du sérieux et une expérience de plus de 25 
ans dans l’environnement. * dont l’ensemble 
scolaire Saint-Louis - Sainte-Marie

w Chez Eleny, spécialités grecques
A bord d’un joli food-truck bleu et blanc, 
Maria vous invite en Grèce. Pain « pita », 
traditionnels gyros et souvlakis, mézés, 
frites fraîches, tout est fait maison, à 
la manière de sa maman, Eleny. Sand-
wiches, assiettes, salades sont servis à 
emporter, ou sur place, sur une terrasse 
ombragée de 20 couverts (privatisable). 
Les plats du jour et les feuilles de vigne 
sont annoncés sur ses réseaux. Native de 
Port de Bouc, Maria Arvanitakis a travail-
lé plus de onze ans dans la restauration. 
Une aubaine pour les gourmands !

w KD Immobilier, l’agence du sud
Kenza Djaaleb a ouvert son agence immobi-
lière et conciergerie, « KD Immobilier ». Di-
plômée d’un master en notariat et forte de 
dix ans d’expertise juridique et immobilière, 
elle propose avec son équipe de la vente de 
biens sur le secteur Martigues Côte Bleue, 
de la location longue durée et un service 
innovant de conciergerie. «  Professionna-
lisme et proximité sont les mots d’ordre à 
KD ! Implantée dans ma ville, je propose un 
accompagnement personnalisé avec la vo-
lonté de mettre en valeur notre territoire. » 

1 avenue des Pins - du lundi au vendredi (midis et 
soirs) et samedis soirs - 06 30 32 88 85 - Snap :  
olive_13110 - Facebook : La Table de Maître Panisse 

w La table de Maître Panisse 
Fin 2025, le Port de Boucain Olivier Ma-
teu a repris La table de Maître Panisse. 
Conservant la tradition de la pizza au feu 
de bois, Olivier propose aussi des plats 
à la carte avec des pièces de viandes et 
de poissons en cuisson au four et au bar-
becue. « Chez moi, on mange traditionnel 
et gourmand avec des spécialités comme 
le figatelli et le chorizo au feu de bois, les 
pieds-paquets, l’aïoli, le poulpe grillé.  » 
Les week-ends, des animations viennent 
ponctuer les repas, karaokés, brade-
ries et soirées à thème. Il dispose d’une 
grande salle et d’une terrasse spacieuse, 
sous les pins, privatisables sur demande.
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TRIBUNES
des groupes politiques
du conseil municipal
Le nombre de caractères attribué aux groupes politiques
est proportionnel aux résultats des élections municipales,
conformément au règlement intérieur du Conseil municipal,
approuvé par délibération n° 2020-100, le 22 septembre 2020. 

Rosalba Cerboni, Présidente du groupe 
« AVEC LAURENT, POURSUIVONS DE L’AVANT ! »

UNIS DANS UNE VILLE DE PAIX  !
w Depuis le 28 février, les frappes israélo-américaines contre 
l’Iran ont fait basculer le Moyen-Orient dans une nouvelle guerre 
criminelle. En riposte, l’Iran a engagé des actions ayant conduit 
au blocage du détroit d’Ormuz, point stratégique du commerce 
énergétique mondial. Les prix de l’énergie ont flambé, impactant, 
comme toujours très durement les classes moyennes. L’écono-
mie mondiale s’est retrouvée suspendue à des décisions unilaté-
rales prises depuis Washington. 
L’impérialisme des États-Unis reste la principale menace sur la 
stabilité économique et politique internationale. Notre équipe 
tient à rappeler que cette guerre ne saurait être justifiée par la 
défense d’un quelconque précepte démocratique ou des droits 
humains. De l’Irak à la Libye, en passant par la Syrie, l’intervention-
nisme étasunien a toujours produit destruction et chaos, sans ja-
mais répondre aux aspirations des populations civiles. 
Aujourd’hui encore, ce sont ces mêmes populations qui en paient 
le prix. La hausse brutale du pétrole alimente l’inflation et ag-
grave la précarité, tandis que les multinationales engrangent des 
profits colossaux. Les élus de la majorité apportent également 
leur soutien au peuple libanais resté sous les bombes pendant les 
temps de négociations. 
Ces dernières concernant un droit de péage sur le détroit, au mé-
pris du droit de la mer, constituent une alerte préoccupante. Le 
gouvernement américain sacrifiera toujours le droit international 
et les intérêts de ses prétendus alliés à une perspective de profits. 
Au travers de cette tribune, nous réaffirmons notre attachement 
au principe de souveraineté des peuples et au respect du droit in-
ternational. Seul le peuple iranien est légitime pour décider de son 
avenir. Nous condamnons les sanctions économiques, véritable 
guerre économique menée par les Etats-Unis, au prix de milliers 
de morts chaque année. Dans ce contexte, l’alignement coupable 
de la France et de l’Union européenne sur les positions améri-
caines entretient l’escalade. 
Il est impératif que la France porte une politique étrangère indé-
pendante, fondée sur les principes de paix et de coopération. Nous 
réaffirmons notre engagement aux côtés des forces progressistes 
iraniennes, pour un Iran souverain, libéré de toute ingérence et de 
toute domination. //

Délibérations votées
au conseil municipal
du 28 avril 2026
w Convention inter partenariale OPAH-RU sur 
les copropriétés dégradées
Dans le cadre de la mise en oeuvre de la conven-
tion inter partenariale OPAH-RU sur les coproprié-
tés dégradées, la commune de Port de Bouc s’est 
engagée, aux côtés de ses partenaires, dans une 
démarche globale de requalification du parc privé. 
Ce dispositif vise notamment à lutter contre l’ha-
bitat indigne et la précarité énergétique ;  favori-
ser l’adaptation des logements à la perte d’autono-
mie ; accompagner les copropriétés en difficulté ; 
développer une offre de logements abordables et 
de qualité. Pour renforcer les moyens financiers 
mobilisés dans le cadre de cette opération, la Ré-
gion Provence-Alpes-Côte d’Azur a souhaité s’as-
socier en tant que partenaire financier. 
Le présent avenant n° 1 a pour objet d’intégrer la 
Région Provence-Alpes-Côte d’Azur à la conven-
tion et de préciser les modalités de sa participa-
tion financière, fixée à un montant prévisionnel 
de 400 000 € sur la durée de l’opération, sans  
incidence financière pour la commune de Port  
de Bouc. Ce point a été examiné en Commission 
des Finances.

Vote : ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ //

w Souscription aux polices d’abonnement pour la 
fourniture de chaleur par le réseau Se@nergieS 
pour les écoles Louise Michel et Marcel Pagnol
La Ville de Port de Bouc s’est engagée dans le projet 
de Réseau Se@nergieS, via la SEMOP constituée 
pour la construction et l’exploitation du réseau  
de chaleur thalassothermique, conformément à 
la récente délibération du 09 décembre 2025 : 
Souscription et avenants aux polices d’abonne-
ment pour la fourniture de chaleur par le réseau 
Se@nergieS – Bâtiments municipaux de Port de 
Bouc. 
Ces abonnements permettent à la Ville d’assurer 
la fourniture de chaleur de manière sécurisée et 
conforme aux objectifs de transition énergétique 
et d’efficacité énergétique de la collectivité.

Vote : ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ //
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Pascal Spanu, président du groupe
« QUE ÇA CHANGE »
n’a pas fait parvenir son texte.

w

		  //



état civil
du 13 janvier au 05 avril 2026

ils nous ont quittés
Michel Gongora, Jean Paul Outre, Alma Belfatmi 
Bentitallah, Halima Gaouaou née Sahel, Luisa 
De Ridder née Badini, Marie Salcioli née Lopez, 
Ammar Bekrar, Daniel Prévert, Nicolas Imbernon, 
Charles Perales, Yamina Mehraz, Jean Paul Romero, 
René Pilato, Ava Buono, Thérèse-Liberté Demazure 
née Garrido, Josette Morsiani née Ribail, Jean 
Capman, Marie-Rose Mercuri née Spiteri, Renée 
Corrao née Huet, Gabriel Ferre, André Traversa, 
Fernando Chaos, Antoine Santiago, Daniel Salcioli, 
Jean-Pierre Gomez, Stéphane Mansuy, Armand 
Prestigio, Dolorés Tornero née Aragon, Lucie 
Andreu née Simoni, Jeannine Aparicio née Soudet, 
Melchiorine Domingo née Alonso, Emmanuel Saussac, 
Julien Dedola, Isabelle Rastoll née Rubio, Françoise 
Cortes, Rose Rubio née Julien, Laurent Fiorile, 
Georges Olive, Paulette Senanedj née Mari, Maurice 
Dedisse, Manuel Sassarone, Josiane Feuilladieu née 
Gennetier, Jean-Pierre Barnes, Ascension Cortes née 
Tora, Olga Imbernon née Kunesch, Marie-Rose Ortuno 
née Archenet, Denise Quaini née Masson, Jean Duino, 
Caroline Gauffreau née Cassar, Dominique Edeine, 
Italiana Cordi née Vincenti. 

Le magazine présente ses sincères condoléances  
aux familles

page 34 // état civil

Bonjour les bébés

Elsa Bouillon, Sani Bekrar, Ayla Djaneh, Daniela Koffi, 
Israa Bennoui, Alba Blas.

Le magazine s’associe à la joie des heureux parents

ils se sont unis
Khalil Chenti et Somia Cherroud, Soheyb Foura 
et Maïssa Saou, Claude Le Nours et Valerie Priolio, 
Davy Lilamand et Audrey Firoaguer, Samet Sak 
et Elena Unal, Ahmed Haron Hassan et Amina Adam 
Cherif, Jacques Madonna et Maryse Pace. 

Le magazine adresse tous ses vœux de bonheur
aux nouveaux mariés

UN dernier au revoir à… 

Melchiorine Alonso, (1931-2026)
épouse Domingo
w Dans la grande famille des Sapeurs-Pom-
piers de la famille Domingo, il existe la ma-
man, la mamie et l’arrière mamie, Melchio-
rine Domingo, plus connue sous le prénom 
de Micheline. Elle s’en est allée à l’aube de 
ses 95 ans, laissant derrière elle le souve-

nir impérissable d’une mama aimante et dévouée à sa famille. Née 
à Port de Bouc et d’origine andalouse, « Miche », comme les siens 
aimaient la surnommer, a vécu à la Lèque, tout près de la caserne, 
puis aux Comtes, sa dernière demeure. Elle aura deux enfants, 
Jeannot et Joëlle, trois petits-enfants, Maxime, Virginie et Chris-
telle et 5 arrières petits-enfants, Lou-Anne, Elena, Damien, Yann 
et Alessandro. //

Yassin Cadi, dit « Boga » 
(1967-2026)
w Il y en a des personnalités qui ont mar-
qué les esprits à Port de Bouc ! Et lors-
qu’on s’appelle «  Boga  », rien qu’à l’into-
nation, on devine un personnage haut en 
couleur. Boga c’était la bonne humeur et 
le sourire, à tout bout de champ. Très so-
ciable, il avait beaucoup d’amis sur la ville 

et on le reconnaissait souvent grâce à ses lunettes aux contours 
noirs et sa voix rauque. « Mon frère parlait très bien le gitan alors qu’il 
n’était pas de cette origine et cette amitié très forte qu’il avait l’ame-
nait parfois à chanter avec eux… C’est peut-être de là que lui vient son 
surnom Boga ! », confie sa sœur Réhila. Troisième garçon d’une fa-
mille de six enfants et papa à son tour de Kaïs et Camelia, « Boga » 
était très entouré par sa famille et ses proches. Avant les élections 
dans notre ville, il a tenu à voter malgré sa santé fragile. « Mon frère 
c’était un vrai ! Un vrai gentil et surtout, un vrai Port de Boucain ! » //

Ana-Khuslen Valérie 
Myamarkhuyag Enkhbold

La Ville de Port de Bouc adresse ses sincères condoléances à la famille.

La Ville de Port de Bouc adresse ses sincères condoléances à la famille.

inscriptions 
scolaires
Les inscriptions scolaires 
pour l’année scolaire 2026/ 
2027 pour les écoles ma-
ternelles et élémentaires 
sont ouvertes depuis le 

19 janvier 2026. Merci de vous rapprocher du service enfance-éducation. 
Contact : 04 42 40 65 83 / 04 42 40 65 81 - enfance-education@portdebouc.fr
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Signalez-nous tout problème
en un coup de fil !

propreté, espaces verts, sécurité, voirie…

En semaine du lundi au vendredi
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h 30 à 17 h 30

0800 09 09 26
appel gratuit depuis un poste fixe

les soirs / week-ends / jours fériés
les soirs de la semaine de 17 h 30 à 8 h 30

le week-end du vendredi 17 h 30 au lundi 8 h 30

06 72 80 14 05

MONSIEUR LE MAIRE
à votre écoute
w Monsieur le maire de Port de Bouc, Laurent 
Belsola, tient une permanence sur rendez-vous, 
en mairie. Prise de rendez-vous : 04 42 40 65 02
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Recensement 
Militaire pour 
le 2e trimestre 2026

Les jeunes hommes et jeunes filles né.e.s en janvier, février, mars 2010 doivent se 
faire recenser en mairie de Port de Bouc, au rez-de-chaussée, au service popula-
tion, à partir du lendemain de leur 16e anniversaire.

Celles et ceux qui sont nés avant cette période et qui ont omis de le faire doivent 
également se présenter pour une régularisation avant le 30 juin 2026 munis de 
leur carte d’identité, du livret de famille des parents et d’un justificatif de domicile.

temps fort tri 
métropole
La Métropole Aix-Marseille-Provence place le mois 
de juin sous le signe du tri ! Un temps fort est lancé 
avec pour objectifs clairs d’augmenter la valorisation 
matière et organique des déchets ultimes, autrement 
dit, les tonnages d’emballages recyclables. À l’occa-
sion de ce temps fort, la Métropole déploie de nom-
breuses actions sur tout le territoire pour rappeler 

les bons gestes du tri, du recyclage et de la réduction des déchets. Cette année, 
un focus est fait sur le tri du verre.

la conseillère
départementale
à votre écoute
w Madame la conseillère départementale des 
Bouches-du-Rhône, Magali Giorgetti, tient une 
permanence sur rendez-vous, à la Maison des As-
sociations de Port de Bouc « Madeleine Michel ». 
Pour prendre un rendez-vous, contactez au préalable  
le 04 13 31 08 54

BON à savoir
prévention 
canicule
w La Ville de Port de 
Bouc, à travers ses ser-
vices et son CCAS, sont 
mobilisés à l’approche 
des épisodes de forte 
chaleur et de la cani-

cule. Pour rappel, les personnes âgées, isolées, 
ou en situation de handicap ont la possibilité de 
s’inscrire sur le registre communal spécifique 
permettant d’apporter informations, conseils et 
assistance aux personnes. L’inscription sur le re-
gistre peut émaner de la personne elle-même ou 
d’un tiers auprès du CCAS de Port de Bouc, situé 
à la Maison des Services au Public (MSP) Michel 
Delepoulle.
Par téléphone : 04 42 40 65 12

Par écrit : le formulaire à remplir est disponible  
au CCAS à la MSP.



Tout l’agenda en ligne sur le site de la Ville : www.portdebouc.fr       Ville de Port de Bouc

n Médiathèque Boris Vian - 04 42 06 65 54 - www.mediatheque-portdebouc.com
n Théâtre Le Sémaphore - 04 42 06 39 09 - www.theatre-semaphore-portdebouc.com
n Maison des associations Madeleine Michel - 04 42 40 66 22

n Cinéma Le Méliès - 04 42 06 29 77 - www.cinemelies.fr
n Centre d’arts Fernand Léger - 04 42 40 65 19 - www.centrefernandleger.com 
n Conservatoire municipal Hubert Gamba - 04 42 40 73 41

agenda
juin
n  JUSQU’AU 25
Exposition « Éclat »
Exposition de fin d’année des élèves de l’école d’art 
du centre d’arts Fernand Léger. Salle Youri Gagarine. 
Entrée libre

n  DU 27 JUIN AU 29 AOÛT
Sardinades 2026
18 h 30 - Tous les soirs de l’été à Port de Bouc, 
port Renaissance. Restauration, buvette, balètis
et manèges pour enfants.

n  DIMANCHE 28
Fête de la Saint-Pierre, des gens de mer 
et des pêcheurs
9 h 30 - Cérémonies religieuses
11 h 30 - Départ du défilé de l’église Notre Dame de 
Bon Voyage, commémoration et bénédiction en mer.
13 h 30 - Repas et animations à la Grande Bleue sur 
le cours Landrivon.

juillet
n  DIMANCHE 05
« Rétro-Bouc»
De 10 h à 18 h - Organisé par l’Office de Tourisme 
avec stands vintage, exposition de véhicules 
anciens, marché artisanal et alimentaire, concerts, 
pin-up’s et spectacle. Gratuit. Cours Landrivon.

n  MERCREDI 08
Atelier d’écriture enfants « Nuance de bleu »
10 h - Dès 7 ans - En lien avec l’exposition  
« 420 nanomètres » et l’ouvrage « Colorama ». 
Au centre d’arts. Sur inscription, 
à la médiathèque Boris Vian.

n n  VENDREDI 10
Soirée « Rétro-gaming »
18 h - À la médiathèque Boris Vian avec l’association 
MG13. Soirée festive avec apéritif, blind test et 
tournoi Smash Bros Ultimate.
Tout public – Sur inscription – Gratuit.
Soirée Dj et mousse
20 h - Au parc Jean-Jacques Rousseau des Comtes 
avec Dj Olivier Navarro. Soirée offerte par la ville.

n  MARDI 14
Commémoration de la Fête nationale 
18 h 30 - Défilé dans la ville au départ de la place 
Henri Lazzarino et dépôt de gerbe au Monument 
aux morts de la Lèque.
22 h 30, feu d’artifice du 14 Juillet tiré des berges 
du canal d’Arles à Bouc (cours Landrivon).

n  MERCREDI 15
Atelier d’écriture adultes « Nuance de bleu »
13 h 30 - En lien avec l’exposition 
« 420 nanomètres » et l’ouvrage « Colorama ». 
Au centre d’arts. Sur inscription, 
à la médiathèque Boris Vian.

août
n  DIMANCHE 02
De 10 h à 18 h : « Provence et Traditions»
Avec défilé, groupes musicaux et folkloriques, 
fanfare et majorettes, concours d’aïoli, repas 
en plein air, concert aux accents provençaux, foire 
artisanale et gastronomique. Gratuit.

n  VENDREDI 14
« Histoire de la pétanque et du jeu provençal »
18 h - Conférence en plein air par Vincent Méger 
et René Brocca, suivie d’une démonstration 
et d’un apéritif typiquement provençal offert. 
Au boulodrome Scarpelli - Gratuit, sur inscriptions 
à l’Office de Tourisme.
Soirée Dj et mousse
20 h - Place Henri Lazzarino à La Lèque avec 
Dj Olivier Navarro. Soirée offerte par la ville.

septembre
n  SAMEDI 05
« Journée des associations »
10 h - 17 h - Au complexe sportif  
Jean-Christophe Unia.

n  DU 18 SEPT. AU 04 OCTOBRE
« Journées européennes du patrimoine »
Tout le programme sur www.portdebouc.fr

n  SAMEDI 19
« Parade port de boucaine »
10 h 30 - Organisée par l’Office de Tourisme 
de Port de Bouc avec rassemblement nautique 
et professionnels de la mer. Embarquement 
du public à bord du Cisampo et grande thonade 
sur le Cours Landrivon. Sur inscription à l’Office 
de Tourisme au 04 42 06 27 28

n  VENDREDI 21 AOÛT ET LUNDI 24 AOÛT
« Fête de La Libération »
Vendredi 21/08 : 18 h 15, commémoration 
de la Libération du 21 août avec défilé au départ 
de la place Lazzarino et dépôt de gerbe 
au Monument aux Morts de la Lèque.
Lundi 24/08 : 20 h 30, Podium de l’été avec 
le concert Totalement 90 sur le cours Landrivon, 
présenté par le célèbre duo « Charly et Lulu » 
avec Allan Théo, Boris, Eve Angeli, Gwendal 
Marimoutou. Gratuit.
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n  SAMEDI 26
« Festival Sem’Art Rue # 7 »
15 h - Le festival s’invite dans la rue pour notre 
plus grand plaisir ! Cinq spectacles pour tout public
Évènement porté par le théâtre Le Sémaphore.
Gratuit - Plus d’infos : 
www.theatre-semaphore-portdebouc.com

SAMEDI 27/juin > samedi 29/AOÛT


